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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Magyarorszag helyi &nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 84. § (1) bekezdése
értelmében a helyi 6nkormanyzat képvisel6-testiilete az 6nkormanyzat miikddésével, valamint a
polgarmester vagy a jegyz6 feladat- és hatiskdrébe tartozd tigyek dontésre vald eldkészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatdsdra polgarmesteri hivatalt vagy kozos énkorményzati
hivatalt hoz létre. A hivatal kozremiikddik az dnkorméanyzatok egymas kozotti, valamint az allami
szervekkel torténd egyiittmiiksdésének Ssszehangoldsaban.

Az Métv 41. § (2) bekezdése a kozos Snkormanyzati hivatalt a képvisel3-testiilet szerveként hatarozza
meg. Az Métv. 81. § (1) bekezdés és 81. § (3) f) pontja alapjén a jegyz6 vezeti a k6z8s nkorményzati
hivatalt és évente beszamol a képvisel6-testiiletnek a hivatal tevékenységérol.

A Koz8s Onkormanyzati Hivatal Fenntartasérél Sz6lo Megallapodas alapjan a jegyzd évente egy
alkalommal valamennyi képviseld-testiilet el6tt beszamol a kézos hivatal miikodésérél. A Hivatal éves
koltségvetési €s szakmai beszdmol6jardl — a koltségvetési zarszamadasukat targyald képviseld-testiileti
iilésen dontenek.

A fenti elbirdsoknak eleget téve a Nagyrécsei Kozos Onkormanyzati Hivatal 2024. évi tevékenységérol
sz616 beszamolot a Tisztelt Képviseld-testiilet elé terjesztem elfogadasra.

Nagyrécse, 2025, méjus 14.

dr. Farag6-Szabd Melitta s.k.
jegyzb

Hatdarozati javaslat

Nagyrécse Kozség Onkormdnyzata a Nagyrécsei Kozos Onkormdnyzati Hivatal 2024. évi
tevékenységérdl szol6 beszdmoldjdt elfogadja.

Hataridé: azonnal

Felelds: dr. Faragd-Szabd Melitta jegyzd






Beszdmol6 a Nagyrécsei Kozos Onkorményzati Hivatal
2024. évi tevékenységérol

Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 84. § (1) bekezdése
értelmében a helyi 6nkorményzat képviselé-testiilete az 6nkormanyzat miikddésével, valamint a
polgarmester vagy a jegyz0 feladat- és hatiskorébe tartozé iigyek dontésre vald elbkészitésével és
vegrehajtdsaval kapcsolatos feladatok elldtdsira polgarmesteri hivatalt vagy koz6s onkormanyzati
hivatalt hoz létre. A hivatal kdzremiikdik az onkorményzatok egymas kozotti, valamint az allami
szervekkel torténd egyiittmiik6désének dsszehangolasiban.

Az Mbtv 41. § (2) bekezdése a kdzos Snkormanyzati hivatalt a képviseld-testiilet szerveként hatarozza
meg. Az Métv. 81. § (1) bekezdés és 81. § (3) f) pontja alapjan a jegyzd vezeti a kozos dnkorményzati
hivatalt €s évente beszdmol a képviseld-testiiletnek a hivatal tevékenységérdl.

Nagyrécse, Nagybakénak, Csapi, Zalatijlak és Mihald Kézségek Onkormanyzatai az énkorményzatok
mikddésére, a polgdrmesterek, a jegyz feladat- és hatdskdrébe tartozé iigyek dontésre vald
el6készitésével és végrehajtisaval kapesolatos feladatok ellatasara 2013. mércius 1. napja hatallyal 1étre
hoztak a Nagyrécsei K6z6s Onkormanyzati Hivatalt (tovabbiakban: Hiv atal).

A Hivatal a felsorolt 6t telepiilés 6nkormanyzata, a Csapi Roma Nemzetiségi Onkorményzat, valamint
a telepiilések 4ltal fenntartott tirsulds(ok) (Nagybakénak, Murakeresztir, Nagyrécse
Intézményfenntarto Tarsuldsa, 2025. janudr 1-jét6] a Nagykanizsa Térsége Tobbeéli Térsulas), valamint
az dnkormaényzatok 4ltal fenntartott kéznevelési intézmények, a Nagyrécsei Tiindérkert Ovoda és
Bolcsdde, a Csapi Kis Herceg Térségi Ovoda és Konyha és a Mihaldi Szézszorszép Ovoda
munkaszervezeteként funkcional.

A Hivatal szervezeti felépitése, személyi és targyi feltételei

Szervezeti felépités, személyi feltételek:

Az dnkorményzatok szervezetrendszeriik meghatarozasa sordn nagyfoku szabadsigot élveznek. Az
Métv. 67. § (1) bekezdés f) pontja alapjén a képviselé-testiilet hatirozza meg a hivatal belsd szervezeti
tagozédasat, 1étszamat, munkarendjét, valamint tigyfélfogadasi rendjét.

A Nagyrécsei K6z6s Onkormanyzati Hivatal sz¢khelye Nagyrécse telepiilésen van, kirendeltségei pedig
a Nagybakonak, Csapi, Zalatijlak és Mihald telepiilésen miikdnek.

Hivatal finanszirozisa

A feladatfinanszirozas szabalyait a kozponti koltségvetésrdl sz6l6 térvény, a fenntarté Snkormanyzatok
hozzdjéruldsinak szabalyait a kozos hivatalt létrehozé megallapodas tartalmazza. A hivatal
koltségvetéseben keriil megtervezésre valamennyi személyi juttatds a jarulékaival egyiitt, az éves
képzési koltségek, valamint a kikiildetések és koltségtéritések, valamint az Ssszes szakmai dologi
kiadas.

Az allam éltal elismert hivatali 1étszdm 2024. évben 8, 24 f3 volt, ehhez képest 12 5 tényleges
1étszammal inditottuk az évet. 2024. december 31. napjén a hivatal személyi alloméanya: 10 f5, ebbl 8
16 koztisztviseld, 2 £6 nyugdijas.

A hivatal mikodtetésére a kozponti koltségvetésbol jaré allami normativa a Hivatal miikodési koltségeit
nem fedezi, ezért a fenntart6 énkormanyzatoknak a hivatal miiksdési koltségeihez hozza kell jarulniuk.
A 2024. évi koltségvetés végrehajtasat és a gazdalkodast érintd beszamoldt kiilon napirend keretében
terjesztem a képvisel6-testiiletek elé.



A Hivatal létszamanak alakulasa 2024. évben

A Hivatal l1étszamanak meghatirozasa - a mindenkori éves kéltségvetés 4ltal finanszirozott keretek
kozott és a zavartalan feladatellatashoz sziikséges humanerdforras- igény egyiittes figyelembevételével
- a képviseld- testiilet joga és egyben kotelessége. A hivatal engedélyezett 1étszama a hivatalt 1étrehozd
megallapodéasban szerint 12 f8, az allam altal elismert 1étszam 2024. évben 8, 24 5. Az elismert és a

tényleges Iétszam kiilonbség a kirendeltségek milksdtetéséhez sziikséges létszamtSbbletbdl adodik.

A Hivatal személyi allomanya:

Név Munkakér Munkavégzés Eliatott
helye telepiilések
1. | dr. Faragd- Szabd Melitta | jegyz6 6t telepiilés 6t telepiilés
2. | Gersei Istvan aljegyzd Ot telepiilés 6t telepiilés
3. | Bordis Ferencné pénziigyi és | Csapi, Csapi,
munkatigyi igyintéz6 | Nagybakonak, Nagybakdnak,
Zalatijlak Zalaujlak
4. | Borsodi-Wolf Judit pénziigyi ligyintéz6 Csapi Csapi, Mihald,
Nagybakénak
5. | Davidné Laczé Méria Hatdsagi és Szocialis | Nagyrécse, Mihald | &t telepiilés
tigyintézd,
anyakonyvvezetd
6. | Horvathné Temesi Timea | adminisztrator Nagyrécse Ot telepiilés
7. | Luké&csné Takéacs Valéria | pénziigyi és | Mihald Mihald
munkaiigyi iigyintéz6
8. | Makér Krisztina adoiigyi iligyintézd Nagyrécse, Ot telepiilés
Nagybakoénak,
Mihd4ld
9. | Nagyné Lenkovics pénziigyi ligyintézd Nagyrécse Nagyrécse
Izabella
10. | Varga Edina munkaiigyi iigyintéz6, | Nagyrécse Nagyrécse
anyakonyvvezetd Nagybakdnak Nagybakonak

A Hivatal személyi allomanyéaban 2023-2024. évben t&bb személyi valtozas tértént.

Hegediis Szilva jegyz6 kozszolgalati jogviszonya 2023. szeptember 30. kdzds megegyezéssel megsziint.
Feladatait Gersei Istvan koztisztviseld 2024. okt6ber 1. napjatél megbizott jegyzoként vette at.

Dr. Farag6-Szab6 Melitta jegyz6 2024. januér 8. napjtél csatlakozott a Hivatal személyi Allomany4hoz.
Gersei Istvan koztisztvisel 2024. februdar 1. napjatol aljegyzdi kinevezést kapott.

A Nagybakonaki Kirendeltségen dolgozé Magyar Maria pénziigyi ligyintéz6 2024. tavaszan
4thelyezéssel a Zalaszént6i K6z8s Onkormanyzati Hivatal 4llomany4ba keriilt. A helyettesitésére felvett
Kiss Erika koztisztvisel6i jogviszonya probaidé alatt kozos megegyezéssel megsziint. Az allashelyre
tovabbi személyt nem vettiink fel, mivel a feladatok atszervezésével a feladatellatast —a pénziigyi
ligyintéz6k egyiittmiikddésének kdszonhetben- sikeriilt magas szakmai szinvonalon megoldani.

A Mihaldi Kirendeltségen dolgozé Bognar Maria igazgatasi ligyintézd kdzszolgalati jogviszonya 2024.
szeptemberében kozos megegyezéssel megsziint. Feladatait Gersei Istvan aljegyzd és Déavidné Laczd
Maria igazgatasi és hatdsagi ligyintéz6 vette at.

2024. december 31-én 10 f6 létszammal miikodott a hivatal, azonban az 6nkorményzatok altal 2025.
Januér 1. napjatol bevezetett ij adénemek, illetve az ad6z6i kor megduplazddasa és az adéiigyi tigyintézd
magas leterheltsége miatt 2025. januarjatol egy £ addigazgatasi ligyintéz6 és egy f6 pénziigyi iigyintézd
alkalmazaséra keriilt sor.



Tovabbképzések, szakmai tovibbképzések:

A szakmai tovabbképzések a folyamatosan valtozd jogszabalyi kérnyezetben elengedhetetleniil
sziikségesek a magas szinvonahi, hatékony munkavégzéshez. A kotelezd szakmai képzések,
tovabbképzések, a felmeriilé feladatokhoz, jogszabalyi véltozdsokhoz igazodva, tervezetten zajlottak a
Nemzeti Kdzszolgélati Egyetem Vezetd- és Tovabbképzési Intézetének kozremiikodésével. A képzések
e-learning képzés keretében valdsultak meg. A kdzszolgilati tisztviselok tovabbképzési
kdtelezettségiiket kdzszolgalati tovabbképzési, valamint szakmai tovabbképzéssel teljesithették. A
tovabbképzési id6szak 5 év, amely 2024. januar 1-jével Ujra kezdddott. A 2024. évi tovabbképzés
koltsége 49 800,- Ft volt.

Targyi feltételek:

A hivatal miik6déséhez sziikséges targyi, technikai feltételek alapvetéen biztositottak. 2025. évben a
hivatali munka megkonnyitése érdekében egy kozponti halozat kiépitését tervezem, amely a székhelyrél
és valamennyi kirendeltségérél elérhet6. Reményeim szerint az onkormanyzatok miitkodéséhez
szitkséges alapdokumentumok (pl.: torzskdnyvi, kivonat, testiileti iilések anyagai, hatalyos szerzodések,
stb.) egyidejii halézati elérése mindenki szamara hatékonyabb4 teszi a hivatali munkat.

A Hivatal iltal végzett feladatok:

A Hivatal feladatai alapvetden nem valtoztak az el6z6 évekhez képest, hataskdrelvonds nem tértént,
azonban t&bb olyan jogszabély 1épett hatalyba az év soran, amely érinti mind az 6nkormanyzati, mind a
hatdsagi tevékenységet, igy példaul:

- a pedagdgusok 1j életpalyédjardl szol6 a 2023. évi LII torvény és annak végrehaijtasi rendeletei,
amely az 6voda személyi dllomanyénak atsorolosanal, illetményiik megéllapitasandl és az ebbo!
ad6do bérfesziiltség miatt okozott és okoz a mai napig nehézségeket,

- amagyar épitészetrdl sz616 2023. évi C. térvény, amely Snkormanyzati foépitész alkalmazasanak
kotelezettségét irja el az Snkormanyzatoknak.

A fenti jogszabélyi véltozasokra a hivatali munka soran figyelemmel kell lenniink, ugyanakkor az j
jogszabélyoknak valé megfelelés tapasztalataim szerint a gyakorlatban sokszor nehézséget okoz.

L. A képvisel6-testiiletek miikddésével kapcsolatos feladatok:

A Hivatal latja el az illetékességi teriiletéhez tartozé 6t Snkormanyzat képviseld-testiileti iiléseinek, a
tarsulasnak €s a nemzetiségi onkormanyzat testiileti iiléseinek eldkészitését, az elbterjesztések és
Jjegyzokonyvek elkészitését és Kormanyhivatalnak torténd felterjesztését, a rendeletek elkészitését és
kihirdetését.

AZ ULESEK SZAMA

Telepiilés Nyilvanos iilés Zart iilés Kézmeghallgatas Osszesen
Csapi 9 2 1 12
Nagybakénak 12 3 1 16
Nagyrécse 15 5 1 21
Mihald 14 8 1 23
Zalatjlak 10 1 1 12
Nagybakonak
Intézményfenntartd
Térsulas 6 0 0 6
Csapi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat 1 0 1 2

Osszesen: 67 19 6 92



DONTESEK SZAMA

Telepiilés Hatdrozatok szdima Rendeletek szima Osszesen

Csapi 79 20 9
Nagybakoénak 92 17 109
Nagyrécse 129 24 1353
Mihald 144 17 161
(Zalaujlak 70 17 87
Nagybakoénak

Intézményfenntartd

Tarsulas 15 0 15
Csapi Roma Nemzetisegi

Onkorményzat 10 0 10
Osszesen: 539 95 634

IL Altalinos igazgatasi feladatok:
Anyakényvi iigyintézés:

Az anyakdnyvezés a hivatali munka taldn egyik legszebb, a mindennapi élethez szorosan kapcsol6do
teriilete. 2014. jllius 1-jétdl a papir alapti anyakodnyveket az elektronikus anyakdnyv valtotta fel.

A Hivatal illetékességi teriiletén bekévetkezett anyakdnyvi események és az azokhoz tartozéd
anyakdnyvi tigyintézés adatai:

2024. évben Nagyrécsén 7 db, Zalatjlakon 1 db, hazassagkotés tortént, Csapin, Nagybakonakon és
Mihéldon nem volt. 2024. évben Nagyrécsén 5, Nagybakdonakon 2 halaseset tortént. Sziiletés nem volt.

Hézassagi név modositas: 3

Sziiletési név modositasa: 0
Allampolgarsagi eskii: 1 Csapi
Anyakényvi kivonat kiadasa: 14
Apai elismerd nyilatkozat rogzitése: 1

Hagyatéki iigyek:
Az elhunyt utdn maradt ing6sagokrol és ingatlanvagyonrél hagyatéki leltart kell felvenni, amely szintén
a Hivatal igazgatasi ligyintéz6inek feladata.

Hagyatéki tligyek szama 2024 évben:

Telepiilés Hagyatéki eljaras (db)
Csapi 3
Nagybakonak 6
Nagyrécse 19
Mihald 9
Zalatjlak 1
Osszesen 38

Add- és értékbizonyitvany kiallitdsa:

Ad6- és értékbizonyitvany kidllitasara ligyfél érelmére, hatdsdg megkeresésére kiilén jogszabalyi
rendelkezések alapjan van lehetdség. Az ado-és értékbizonyitvany kiallitasira nyitva 4116 hataridd 8 nap.
A Nagyrécsei Kozos Onkorményzati Hivatalban 154 db ad6- és értékbizonyitvanyt kellett a
munkatarsaimnak elkésziteni.



Allatvédelmi hatésagi ligyek szama: 15 db

Foldforgalmi tigyek szama:

Telepiilés Hagyatéki eljaras (db)
Csapi 18
Nagybakoénak 53
Nagyrécse 51
Mihéld 30
Zalanjlak 5
Osszesen 157

Szocidlis igazgatas:

A szocidlis ellatdsok megallapitasat, telepiilési timogatasok megéllapitdsat, a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III. torvény, a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
52016 1997. évi XXXI. térvény az 4gazati jogszabélyok és a telepiilési Snkorményzatok helyi rendeletei
alapjan végezziik. A telepiilési 6nkormanyzatok a telepiilési tAmogatasok az évek soran kiforrott és a
helyi sajatossagokhoz igazodé rendszerét megtartottdk, a szocidlis targyd rendeletek atfogé
feliilvizsgalata 2025. év elsd negyedévében keriilt sor.

2024 masodik félévében jelentkezd feladat volt a szocidlis céli tiizifa timogatdsokra palyazat
benyujtdsa, az ahhoz kapcsoléd rendeletalkotds, a tdmogatasok megallapitasa és kiosztasa jelentds
munkaterhet jelentett a szocialis iigyekkel foglalkozo kollégaknak.

Szocidlis célu tiizifatimogatasban Csapin 14, Nagybakénakon 26, Nagyrécsén 24, Mihaldon 36,
Zalaujlakon 4 haztartas részesiilt.

A 2024. évi vilasztasokhoz kotédé feladatok

A 2024. évben a helyi 6nkormdnyzati képviselok és polgarmesterek, nemzetiségi snkormanyzatok és az
Eurépai Parlament tagjainak vélasztiséra keriilt sor 2024. jinius 9-én. A valasztisokban val
kdzremiik6dés, majd az 0j testiiletek megalakulasa jelentds tobblettfeladatot rétt a hivatal dolgozdira. A
vélasztasokra 2024. jinius 9. napjan keriilt sor, de az megvalasztott polgarmesterek és képviseldk 2024.
oktéber 1 napjatol kezdték meg miikddésiiket.

A szavazas az 6t telepiilésen rendben lezajlott, rendkiviili esemény nem volt.

Az uj képvisel6-testiiletek alakulé iilései - Mihald telepiilés kivételével — rendben lezajlottak. Mihald
telepiilésen a képvisel6-testiilet a polgarmester 4ltal javasolt alpolgarmestert nem vélasztotta meg. Egy
telepiilési képviseld 2024. november 25-én azonnali hatéllyal, a megvalasztott polgdrmester pedig 2024.
november 30. napi hatallyal lemondott polgarmesteri tisztségérél. Mihaldon 2025. marciusaban id6kézi
polgérmester valasztast kellett tartani. A megvalasztott polgarmester Bakonyi Kornél lett. A testiilet —
két képviseld lemondasa miatt - jelenleg hdrom fével mikodik.

Iktatas, ligyiratkezelés:
A kozponti iktatéssal, ligyiratkezeléssel kapcsolatos tevékenységek tartoznak ide. 2023. évben 1640 db,

2024. évben 1871 db fészim keletkezett.

I1. Pénziigyi igazgatas:

Az 4llamhéztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény (Aht.) 6/C. § (1) bekezdése alapjan a helyi
dnkormdnyzat bevételeit és kiaddsait a helyi onkormdnyzat koltségvetése tartalmazza. A helyi
Onkormdnyzat bevételeivel és kiaddsaival kapcsolatban a tervezési, gazddlkoddsi, ellendrzési,
finanszivozdsi, adatszolgdltatdsi és beszamoldsi feladatok ellatasardl az nkormdnyzati hivatal
gondoskodik. A 6/C. § (1) bekezdése b) pontja alapjan a helyi nemzetiségi nkormdnyzat bevételeivel és
kiaddsaival kapcsolatban a tervezési, gazddlkoddsi, ellendrzési, finanszirozdsi, adatszolgdltatdsi és
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beszdmoldsi feladatok elldtdsdrdl a helyi nemzetiségi énkormdnyzattal kotott szerzédés alapjdan az az
onkormadnyzati hivatal gondoskodik, amelyik a helyi nemzetiségi onkormadnyzat székhelye szerinti helyi
onkormadnyzat énkormanyzati hivatali feladatait elldtja.

Ennek megfeleléen hivatalunk latja el 5 telepiilési és egy nemzetiségi Snkormanyzat, az altaluk
fenntartott tarsulds, az 4ltaluk fenntartott koltségvetési szervek (harom 6voda és a hivatal) tervezési,
gazdalkodasi, ellenérzési, finanszirozasi, adatszolgaltatisi és beszdmolasi feladatait.

A Hivatal vezeti és kezeli a beérkez szamléak kifizetését, konyvelését. A szamlak rogzitésén és pénziigyi
teljesitésén til pénziigyi ellenjegyzési, kontirozasi, érvényesitési, konyvelési feladatot is eredményez
olyan médon, hogy egy szdmlan szerepld tételeket t6bb feladatra kell elszamolni.

Az dnkorményzatok koltségvetési elszamolasi szamldja mellett valamennyi alszdmla feldolgozasa és
kezelése is a pénziigyi ligyintézOk feladata. Az onkormanyzat és a koltségvetési szervek tSbb
héazipénztarral is rendelkeznek.

Az 6nkormanyzatok, tarsulas és a koltségvetési szervek koltségvetést, koltségvetési jelentést a pénziigyi
igyintéz8k végzik, amely jelentds tobblet terhet r6 az ezzel foglalkozé munkatarsakra, féleg az év elso,
illetve utolsé hénapjaiban. A mérlegjelentéseket negyedéves periddusokban kell leadni. Az éves
mérlegjelentést és koltségvetési beszamol6t is a hataridék szigori betartisaval sziikséges MAK felé
leadni.

Az AFA bevalldsok és a negyedéves beruhazasstatisztikai jelentések intézményeként benyujtasra
kertiltek.

A pénziigyi ligyintézdk részt vesznek az Snkormanyzatokat érint6 ebr42.gov.hu feliileten meghirdetett,
dnkormdényzatokat érintd palyazatok elokésztésben, megirasaban, benytjtasaban és elszamoldsaban is.

Az 6nkormanyzatok addztatasi tevékenyégérol és az adébevételek alakulasarol sz6l6 tajékoztatas
kiilon beszimolé részét képezi, ami a képviselétestiiletek 2025, februirjiaban megtirgyaltak.

II1. Személyzeti munka, humanpolitika:

A Bér- és munkaiigyi feladatokat ellaté iigyintézOk latjak el a polgarmesterek foglalkoztatasi
jogviszonyaval kapcsolatos ligyviteli feladatokat. Kezelik és nyilvantartjdk a polgarmesterek, helyi
onkormanyzati képviselok és vagyonnyilatkozattételre kételezett személyek vagyonnyilatkozatat. A
Kozpontositott  Illetményszamfejtési Rendszerben (KIRA) naprakészen szémfejti az
6nkorményzatokkal kozszolgalati jogviszonyban, munkaviszonyban allok, kozfoglalkoztatottak
rendszeres ¢s nem rendszeres kifizetéseit.

A kdzmunkaprogram el6készitése, munkaiigyi feladatainak ell4tdsa, valamit a didkmunka keretében
foglalkoztatottakkal kapcsolatos teenddk is Hivatal feladatai k6zé tartoznak.

A kézmunkaprogram el6készitése, munkaiigyi feladatainak ellatasa, valamit a didkmunka keretében
foglalkoztatottakkal kapcsolatos teenddk is Hivatal feladatai k6z¢ tartoznak.

Telepiilés Kozfoglalkoztatottak szima Didkmunkdsok szima
Csapi 2 0
Nagybakdnak 10 2
Nagyrecse 3 2
Mihald 10 1
Zalatjlak 0 0
Osszesen 25 5

IV. Belsé ellendrzési feladatok:



A Hivatalhoz tartozé telepiilési Snkormanyzatok a belsd ellen6rzési feladatait a Szumma Pont kft. altal
foglalkoztatott bels6 ellendr bevonasaval 14tjak el.

V. Osszegzés

T&bb, mint egy esztendeje, 2024. januér 8. napjatol van szerencsém a Nagyrécsei Koz6s Onkorméanyzati
Hivatal személyi allomanyéaba tartozni. Az elmilt évre visszatekintve elmondhatom, hogy a 2024-as év
mind a Hivatal életében, mint sajat szakmai életemben egy kihivasokkal teli, kiizdelmes év volt.

A 2024. évi helyi Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzatok, valamint az Eurépai Parlament
tagjainak valasztidsdnak zokkenémentes lebonyolitasa, az 1j képviselo-testiiletek felallasa, az 1j
polgarmesterek hivatalba 1épése, az id6kozi valasztas kitlizése, valamint a hivatal €letében bekdvetkezett
személyi valtozasok nagyfoki rugalmassigot, tiirelmet igényeltek mindannyiunktdl.

A telepiilési dnkormanyzatok régi és 1ij polgarmestereinek, képviselfinek, és nem utolsésorban a
Hivatal dolgozéinak tisztelettel koszonom azt a hozzadllast és tiirelmet, amellyel a fent emlitett
valtozasokat kezelték.

Toviabba szeretném Kkiilon koszonetemet Kkifejezni a munkatarsaimnak azért is, hogy - a nehezitett
munkakdoriilményeik ellenére — egész évben lelkiismeretesen, ha a feladatellitas indokolta,
munkaidén Kkiviil, szabadidejiik terhére is végezték feladataikat. Koészondm Nekik, hogy
munkdjukkal, egy-egy batorité széval, vagy éppen épité jellegii kritikai észrevételiikkel
tamogattak és segitették munkamat a betanulds iddszakaban és teszik ezt ma is.

Az eltelt kézel egy esztendbben valamelyest sikeriilt ralatast szereznem a Hivatalban folyé munkara,
azokra a problémas helyzetekre, teriiletekre, személyi konfliktusokra, amelyeket a jovOben
mindenképpen kezelni sziikséges a hatékonyabb feladatellatas érdekében.

A Hivatal személyi allomanya adott. Munkatarsaim személyében egyt6l-egyig kiilonleges, értékes
embereket, felkésziilt és elkdtelezett szakembereket ismerhettem meg. Ugyanakkor tapasztalataim
szerint a napi munka sordn hasznilt bevalt sémak, munkamodszerek, a megszokott rutinokhoz vald
ragaszkodds alkalmanként akadilyat képezi az ujitd, jobbité szdndéku vezetdi elképzelések
megvaldsulasanak. Véleményem szerint vezetSként kiemelt felelosségem van abban, hogy kollégaim
szakmai felkésziiltségiik, tudasuk legjavat nyujtsak mindennapi feladataik ellatdsa soran. Felelosséggel
tartozom azért is, hogy munkatirsaim egymassal és masokkal egyiittmiikodjenek a kozos célok
megvaldsitasa érdekében. 2025 évben a hivatali struktira atalakitasaval a feladatok atgondolt
ujraosztasaval torekszem arra, hogy hatékonyabb, atlathatobb és rugalmasabb hivatali strukturat
alakitsak ki, annak érdekében, hogy egy-egy munkatars atmeneti tavolléte ne legyen akadilya a
hatékony munkavégzésnek, a helyettesités minden tertileten megoldott legyen.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy a beszamolomat elfogadni szivesked;jék.
Nagyrécse, 2025, méjus 15.

dr. Farag6-Szabo Melitta
jegyzb s.k.






